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Paris, le 14/01/2025

Politique d’engagement
La France accueillera les 10 et 11 février 2025, a Paris au Grand Palais, le Sommet pour l'action sur
I'intelligence artificielle (IA), troisieme rencontre internationale de ce type. Les deux précédents sommets
se sont déroulés au Royaume-Uni a Bletchley Park en novembre 2023 et en République de Corée a Séoul en
mai 2024.

Ce Sommet consacré a I'lA a fait le choix d’'une politique d’invitation résolument inclusive, associant un
millier d'acteurs issus de la société civile et venant du monde entier (chercheurs, scientifiques, entreprises,
ONG, artistes). 96 chefs d’Etat et de Gouvernement ont également été invités. L'objectif est de fédérer les
continents autour d’une vision commune : une IA inclusive, sOre et mise au service du bien commun,
notamment dans les domaines essentiels que sont la santé, I’éducation et le travail en veillant au partage et
a la diffusion du savoir, et a la lutte contre la désinformation.

La France, forte des conclusions des deux sommets précédents et de cette expérience, pose cing constats
majeurs sur I'lA :

1. L'urgence d’agir pour fagonner une IA conforme a nos valeurs communes.
2. La nécessité de réduire la fracture numérique en fagconnant une IA a méme de contribuer aux
objectifs de développement durable.
3. Lanécessité d'étre proactif pour saisir les opportunités offertes par I'l A tout en maitrisant ses risques.
4. Une vigilance pour éviter la concentration technologique de I'lA autour de quelques acteurs.
5. La reconnaissance du développement, de l'accés et de l'utilisation de I'lA comme des enjeux
politiques majeurs, nécessitant une réflexion approfondie sur :
o La gouvernance : définir des régles équitables et inclusives.
o Lesinfrastructures publiques : garantir un acces juste et universel a cette technologie.

Ce Sommet vise ainsi a promouvoir une coopération multilatérale efficace et inclusive entre les pays, qu'ils
soient ou non producteurs d’lA.

Cet objectif nécessite la convergence de I'action autour de deux enjeux majeurs : favoriser I'appropriation
de I'lA par tous, et répondre aux besoins exprimés par nos partenaires internationaux, notamment les pays

en développement, concernant I'accés aux ressources liées a I'lA.
Pour cela, le Sommet s’‘interrogera sur cing questions essentielles :

Comment placer I'lA au service de |'intérét général ?

Comment accompagner les transformations du marché du travail induites par I'lA ?

Comment soutenir les écosystémes d’innovation et de création de I'lA ?

Comment allier confiance et sécurité de I'lA ?

Comment faire converger les différentes discussions internationales vers un cadre commun de
gouvernance mondiale et inclusive de I'lA ?
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Ces questions ont été traitées dans des groupes de travail préparatoires au Sommet réunissant plus de 700
personnes. Elles seront abordées lors du Sommet au cours de plusieurs formats d’échanges (tables-rondes,
conférences, ateliers) animés par des chefs de file issus de pays différents et représentant les
gouvernements, la société civile et le monde entrepreneurial. L'environnement, I'égalité de genre, la culture
et I'éducation sont autant de sujets complémentaires qui feront I'objet de discussions transversales au cours
de ces séquences. Ces dernieres seront complétées par des opportunités de rencontres entre personnes
issues de la société civile, entrepreneurs, scientifiques, chercheurs, artistes, ONG et décideurs publics.
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Les livrables et discussions du Sommet devraient contribuer a ['agenda 2030 via le lancement d’un
mouvement pour renforcer la contribution de I'lA aux ODD et via le respect des 7 ODD suivants :

BONNE SANTE EDUCKTION TRAVAIL DECENT 10 INEGALITES I PAIX, JUSTICE 1 FARTENARIATS POUR
ET BIEN-ETRE DEQUALITE ET CROISSANCE MH h REDUITES ET INSTITUTIONS LA REALISATION
FCIMOMIQUE T EFFICACES DES OBJECTIFS
. /\/ - e
-_— a
J\/\/\v LTI i =) i
v . a

Le Secrétariat Général du Sommet pour l'action sur l'intelligence artificielle (SGSAIA), chargé d’organiser cet
événement, a pour ambition d’offrir les meilleures conditions d’accueil et de travail pour permettre a
I'ensemble des personnes d’échanger dans des conditions optimales, tout en veillant a prendre en compte
les exigences en matiére de développement durable, dans toutes ses composantes.

Le SGSAIA tient compte des retours d’expérience des sommets précédents organisés par le Ministére de
I'Europe et des Affaires étrangeres. Il s'appuie sur cet héritage pour garantir de fagon exemplaire une
organisation responsable. A cette fin, il s'engage a répondre au référentiel de la norme ISO 20121:2024 -
systeme de management responsable des événements et a attacher une attention particuliére aux questions
d’égalité de genre dans |'organisation de cet événement, dans la lignée des conférences organisées avec le
Label « Evénement Egalit¢é Femmes Hommes » de I’AFNOR. Il organise le travail entre ses équipes, ses
prestataires et ses partenaires afin de mettre en ceuvre la politique de développement durable pertinente
dans le périmétre de son systéme de management responsable. Ce périmeétre inclut les phases de montage
et de démontage au Grand Palais dans le respect des espaces et de leur organisation.

Par ailleurs, le SGSAIA met en place un suivi budgétaire rigoureux et visant a garantir un niveau de qualité
optimal de 'organisation de I'événement tout en maftrisant les coOts.

Les valeurs : exemplarité, humilité, inclusivité, confiance et durabilité.

Les enjeux propres a l'organisation du Sommet répondent a quatre Objectifs de Développement Durable
de 'ONU :

Enjeu 1: Organiser un événement international avec des pratiques respectueuses de I'humain et de

I’'environnement

e Accueillir dans les meilleures conditions les Chefs d’Etats et de Gouvernement et leurs
délégations ainsi que les personnes de la société civile ;

Confirmer la capacité de la France a organiser avec succes cet événement international ;
Veiller aux bonnes conditions de travail dans le cadre de I'organisation et du déroulement

du Sommet;
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Favoriser les achats responsables en optimisant le budget et les moyens déployés, en
incitant les fournisseurs a mettre en ceuvre des pratiques responsables ;
Hériter des bonnes pratiques et assurer I'amélioration continue des prochains sommets.

Enjeu 2 : Mettre en ceuvre une politique d’égalité Femmes [ Hommes
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Veiller a la mise en ceuvre d'une politique générale d’égalité Femmes / Hommes, en
assurant sa promotion auprés des parties intéressées, notamment les tables rondes ;
Mettre en ceuvre des mesures permettant d’avoir une bonne représentativité des
femmes, parmi les invités comme les intervenants, dans un secteur ouU les dirigeants des
principales structures liées a I'l A sont principalement des hommes ;

Aborder les questions d’égalité Femmes [ Hommes dans les discussions préparatoires et
pendant le Sommet ;

Sensibilisation des prestataires.

Enjeu 3 : Limiter 'empreinte environnementale du Sommet
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Promouvoir I’économie circulaire et la limitation de la génération de déchets auprés des
sous-traitants et fournisseurs, notamment les matériaux d’aménagement ;

Utiliser en priorité les sources d’énergie du lieu et selon les besoins utiliser des générateurs
au biocarburant ;

Calculer le bilan carbone et contribuer a un projet de compensation carbone en France
etfou a I'International.

Je m’engage a déployer les moyens et offrir tout mon appui aux équipes et aux prestataires afin de respecter

et mettre en ceuvre cette politique. J'invite tout acteur de notre écosysteme a s’associer a travers ses

activités a cette démarche afin d‘assurer la réussite de la politique engagée et d’obtenir la certification ISO
20121: 2024 et le label Evénement Egalité Femmes/Hommes de I’AFNOR.

Je veillerai et je m’assurerai que la politique engagée soit suivie et évolue dans une démarche d'amélioration

continue, de respect de la loi en vigueur et dans le respect des principes d‘inclusion, d’intégrité, de

transparence et de vigilance.

Chloé Goupille

La Secrétaire Générale du Sommet pour I’Action sur I'Intelligence Artificielle
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