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Offre de Poste 
 

Candidature (CV + lettre de motivation) à envoyer à secretariat.dirop@elysee.fr 

 

INTITULE DU POSTE : Commis de cuisine (F-H) 

PROFIL : Ecole et diplômes liés aux métiers de la cuisine, expérience dans le secteur public 

souhaitée 

DIRECTION : Direction des opérations 

SERVICE : Intendance  

DEPARTEMENT : Cuisines 

UNITE : Cuisines 

POSTE DU SUPÉRIEUR HIERARCHIQUE : Responsable du département des cuisines 

ACTIVITES PRINCIPALES 

Sous l’autorité du chef de cuisine (responsable du département des cuisines), des sous-chefs, des chefs 

de partie et demi-chefs de partie, il fait équipe avec un chef de partie. 
 

Le commis de cuisine est responsable de la prise d’ordre quotidienne auprès du chef de partie, 

• de la préparation et de la mise en place des entrées, plats, garnitures et plateaux repas au 

quotidien en fonction des menus établis par le chef de cuisine, 

• de l’application permanente de la règlementation en vigueur (HACCP, HSCT…) et des 

consignes particulières de la cuisine du Palais de l’Elysée, 

• du compte rendu des effectifs servis,  

• du nettoyage et du maintien en état du matériel et des locaux occupés et signale à son 

responsable tout dysfonctionnement. 
 

En l’absence du plongeur et à tour de rôle, il est amené à assurer la plonge batterie. 

 

SAVOIR-FAIRE 

• Sens de l’organisation et de l’observation 

• Rapidité d’exécution  

• Polyvalence et flexibilité 

• Parfaite connaissance des règles d’hygiène et de sécurité 

• Maîtrise des techniques de production culinaire (La connaissance de pratiques culinaires 

d’autres pays serait un atout) 
 

SAVOIR-ETRE 

• Grande capacité de travail  

Forte motivation  

• Sens de la discipline  

Aptitudes à travailler en équipe 
 

QUALITES REQUISES 

• Discrétion et confidentialité  

• Disponibilité et aptitude au changement selon l’activité de présidence de la République  

• Ce poste implique une bonne condition physique 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

 

• Nous regarderons avec la plus grande attention les candidatures qui s’inscrivent dans le cadre 

de notre politique privilégiant la diversité, la parité et l’accueil de personnes en situation de 

handicap 

• Merci de nous adresser un dossier de candidature (cv et lettre de motivation) où ne figurent 

pas de photo ni d’informations sur votre âge ou votre situation de famille 
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• Compte tenu de l’abondance de candidatures reçues, nous ne pourrons répondre qu’aux 

personnes contactées pour un premier entretien 

 


